
這一年，支撐着我們生活的結構 — 學校日程、
上班時間、教會聚會、社交活動被一一掏空。從
社運到疫情，整個城市陷於時代的顛簸中，不單
撼動了生活的日常，也改寫了一代人的未來！  

整個突破羣體謙卑地學習擁抱哀痛，匍匐前行。
是恩典，讓我們在迷惘中堅持下去；是恩典，讓
我們在匱乏中經歷富足。靜心梳理之後，以下是
我對 2019-20 年事工的一些感受和反思：

醫治與成長  今年 9 月的「全港精神健康指數調
查」報告發現，近三成受訪港人出現焦慮不安的
情緒，而在 24 歲以下羣組中，有創傷後遺症或
憂鬱症狀的人數幾近一半，青年自殺的情況亦持
續令人擔憂。「突破」通過心理輔導、體驗式學習
等，培育青少年身心社靈的發展；年輕人除卻本
身的心理狀態外，他們與父母的關係往往也是問
題根源之一，因此我們亦增加以家庭作為服侍對
象，希望能達到更佳的成效。

更新與盼望  面對社會的種種，我們沒有即時的
解決方案，但深信上主的恩典夠用，可激發人的
美善，轉化眼前的不公、不義，重建大家對未來
的盼望和動力。為此，我們藉「重拾人性．看見

盼望」為主軸，與社會各界、教會羣體及青年工
作者一起探索，嘗試在時代的夾縫中活出創意。
在疫情期間，「突破」更響應由七間基督教機構發
出的聯合呼籲，招募了近百位青年義工，進入社
區，透過行動讓身邊的人因為愛而富足，因共享
而不致缺乏！

撒種與收割  栽培一個青年生命成長，改變潮流
文化的土壤，並非一朝一夕的事。「突破」的文
字、影像不單在於記錄時代，也致力啟發年青人
思辨求真，在人際隔離中，它更體現了媒體的獨
特性，打破界限，直指人心。文化的更新不能單
靠一小撮人或一個機構去做，而是需要凝聚每個
人的力量，做好鬆土、播種、扎根的工作，靜待
收成。 

新世代的來臨，往往將「年輕一代」推向浪尖，
他們實在需要更多愛和體諒，親身經歷福音的真
實。主耶穌對門徒說：「要收割的莊稼很多，工人
卻很少。因此，你們要祈求莊稼的主人派更多的
工人去收割。」（馬太福音 9 章 37-38 節）我十分
珍惜你們各位 — 伙伴、支持者、義工和同工的
支持及信任，並承諾會與新一代繼續同行，深信
光明就在前方等待着我們！
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突破書廊 「與書店編輯的盲約會 — 成為歷史
的見證人」

書店編輯分享一系列嚴選讀物並進行盲約配
對，讓讀者在書店安靜地享受閱讀的寧靜。 
 
突破書廊 「快樂要敢講」表達藝術作品展

計劃旨在傳遞關心家庭溝通的信息，參加者以表
達藝術記錄當下體驗，作品在突破書廊展出。

Q 版特工

梁科慶久休復出，《Q 版特工 39 
解密》簽名會於香港書展大排
長龍，不乏兩代父子讀者。

Trial & Error Lab 開放週 2019

開放新一屆 Lab Fellow 進駐工作間，向公眾展
示他們的品牌及作品，以及如何大膽試錯。
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師徒創路學堂 2019

職場實習，與師傅同行，先學做人、後學做工，
重新想像未來，探索生命藍圖。
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疫境同行青年義工網上關懷計劃

凝聚青年同心抗疫，透過視像關懷基層兒童，為
停課中的學童帶來歡樂及學習支援，亦到社區向
基層朋友派發抗疫包。

教牧分享交流會

舉行「催淚香港 — 青少年教牧分享交流會」，
從哀慟出發，重申信仰對人不以政治立場來定
義，逾 160 位教牧同工出席。

網店開張
於 HKTV mall 開設網上書店，服務受疫情所限不
便出門逛書店的讀者。

 
Trial & Error Lab Error Friday:「政治素人」做
區議員是不是 Error?

邀請兩位新上任區議員連桷璋及梁柏堅（表
弟），分享他們放棄自己的專業然後承擔「議會
新鮮人」職銜的 Error 經驗。
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「一小步」Back to office? Back to normal?

找 來 幾 位 back to office 但 同 樣 不 願 back to 
normalW 的伙伴，以他們的「開工故事」分享
在這個困難的日子，如何堅持以新的心態和套路
面對生活。
 
疫境同行情緒支援計劃
為基層青年及家庭提供免費輔導服務及防疫物資
支援，舒緩在疫情下之壓力。
 
Trial & Error Lab 「救救 MASS 出路提案」
製作有關疫情及逆境的專題短片，透過受訪者分
享新嘗試，一起尋找出路方法。
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年度接觸人次

*Facebook專頁接觸人次計算方法：由 Facebook提供的 Daily Total Reach全年總和

出版及媒體事工 總接觸人次：2,904,656

136,500

136,684

2,370,872*

                        禮品 244,600

                        到校書展 16,000

文化及創意事工 總接觸人次：3,707,488

                   文創活動  7,681

677,520*

2,895,179*

127,108*

營地及設施 總接觸人次：83,600

                         青年村  38,700

                         突破中心 44,900

註：青少年佔總人次 75%；青少年工作者／家長佔 25%

人際事工 總接觸人次：9,546

6,150

573

2,823

註：青少年佔以上數字 62%；青少年工作者 /家長佔 38%

全年計劃

獲獎好書
今年獲獎突破書籍包括：周淑屏《被
消失的人．情．味》、阿果《當日出
日落同步上演》、羅乃萱《真朋十
句》、黃潔雯《守護孩子的老師》。

Minecity 深水埗日常
帶領青少年游走線上線下，探索社
區 之 餘 更 使 用 Minecraft 呈 現 社 區
需要，用創意為社區解難，共建 My 
City。

《突破書誌 Breakazine》
繼續緊貼青年及社會狀況，出版書
誌包括《我們與性的距離》、《催淚
香港》、《勇氣不滅》及《末日生活提
案》。

「當子女機不離手」家長教育計劃
培訓家長和教育工作者，透過書籍、
小組及影片分享，推廣教養青少年的
心得。

「快樂要敢講」青年計劃
透過書籍及表達藝術方式，幫助青年
及家長探索成長路及表達內心世界。

事工研究及發展部發表研究
進行及發表「反修例運動與青少年情
緒健康」研究，了解青少年面對社會
重大事件時的情緒狀態。



財
政 

「突破」作為非政府資助的非牟利機構，實有賴您的支持。
歡迎您進一步了解我們最新的事工，一起同行！ 

· 本機構財政年度為每年 7 月 1 日至翌年 6 月 30 日
· 2019 - 20 年度財務總結經由范陳會計師行有限公司審核

網站：www.breakthrough.org.hk 電郵：breakthrough@breakthrough.org.hk           
地址：香港新界沙田亞公角山路 33 號突破青年村         電話：(852) 2632-0000

最 新 通 訊 捐 款 支 持

劉穎妍
《突破書誌 Breakazine》實習生

在《突破書誌 Breakazine》當實習生
令我得益良多，短短四個月的閱讀量
已追得上近兩年的總和，還是過往甚
少接觸的人文社科類別，單是這樣還
未足以應付，還要不斷向他人發問、
請教。每一次與編輯們開故題會，都
有感自己的無知和局限，幸好有此機
會，讓我能開拓視野，見識浩瀚的世
界。《突破書誌 Breakazine》算不上主
流，也慶幸沒有成為主流，讓香港媒
體界能保留一點點獨特與人情。棄走
陽關大道，在獨木橋上踽踽步行，絕
不會是易事，卻更要堅守初心正道。
這是辦雜誌的理念，亦是我希望能學
會的人生方向。

麥靖宛
Trial and Error Lab 駐場伙伴

起初參加 Trial and Error Lab 的 Trial 
Academy 研習班，是希望提升個人
品牌 —「墨皮」的完整性。課程中
帶給我不少啟發，後來更正式成為
Lab Fellow 一員，讓我獲得了不少陳
列、包裝，以及增強產品完整與系列
感的經驗。以往我很沉醉獨自在家默
默耕耘的時間，但實在遠遠比不上在
Lab 這個共享工作空間，與其他 Lab 
Fellow 天 馬 行 空 地 構 思 和 撞 出 不 同
的聯乘點子，令我很珍惜這一班與自
己聊天和狂想的伙伴。我將會帶着在
Lab 所累積的經驗和建立的基礎，繼
續在文創界嘗試，經營自己的品牌。

青
年
分
享 鄭慧琳

青年發展部實習生 

主修心理學的我本來就很喜歡與人相
處和洞悉社會的需要，所以來到突破
機構實習是一個我從來沒有後悔的抉
擇。雖然疫情之下計劃趕不上變化，
但是我在實習崗位上依然學習到很多
不同的新東西，例如：在外出派發抗
疫物資時應對社會上不同的人、文書
上的整理、MineCity 的考察。本來自
己的性格有些被動，幸好身邊有一班
不停鼓勵我的同工，讓我更加有信心
面對新挑戰。在這裏我認識到很多可
愛有趣的事物和同工們，更是一個滋
潤生命信仰的好地方。

產品及服務
HK＄13,924,492

租務及營地
HK＄15,123,973

項目贊助
HK＄8,287,750

其他收入
HK＄3,801,190

賣旗籌款收入
HK＄1,625,785

捐獻
HK＄17,440,573

收入

2019 - 2020年度收支報告

19﹪

23﹪

2﹪

事工製作費
HK＄11,133,321

營運及行政費用
HK＄13,731,720

市場及財務費用
HK＄1,483,695

支出

薪酬津貼
HK＄33,744,97356﹪

23﹪

25﹪

14﹪

6﹪
3﹪

總數：HK＄60,203,763 總數：HK＄60,093,709

29﹪

•  加入專款撥數HK$5,938,687及扣除折舊支出
HK$5,897,414後，本年度盈餘HK$151,327

產品及服務
HK＄11,593,600

租務及營地
HK＄19,732,800

項目贊助
HK＄10,792,700

其他收入
HK＄6,873,600

收入

2020 - 2021年度財政預算

19﹪

23﹪

4﹪

事工製作費
HK＄10,933,600

營運及行政費用
HK＄13,748,500

市場及財務費用
HK＄2,463,900

支出

薪酬津貼
HK＄32,264,70054﹪

19﹪

33﹪

18﹪

•  加入專款撥數HK$5,057,600，及扣除折舊支出 
HK$6,117,000，全年預算不敷HK$477,400

總數：HK＄59,992,700 總數：HK＄59,410,700

18﹪

12﹪

捐獻
HK＄11,000,000

https://www.facebook.com/breakthrough.hk
https://www.breakthrough.org.hk/breakthrough-people/
https://www.breakthrough.org.hk/breakthrough-people/
https://donation.breakthrough.org.hk/index
http://www.breakthrough.org.hk
mailto:breakthrough%40breakthrough.org.hk?subject=
https://donation.breakthrough.org.hk/index
https://donation.breakthrough.org.hk/index
https://donation.breakthrough.org.hk/index
https://www.breakthrough.org.hk/breakthrough-people/
https://www.breakthrough.org.hk/breakthrough-people/

	按鈕1: 


